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Pressions subies par le secteur de ’éducation Pressures on the Post Secondary Education

postsecondaire Sector

* Gel des frais de scolarité pour les étudiants canadiens e ~Frozen domestic tuition

e Défis liés a l'inscription (plafonds) e Enrolment challenges (caps)

* Restrictions concernant les étudiants étrangers e Restrictions on international students

* Augmentation des couts d’exploitation * Rising operational costs

* Exigences réglementaires plus élevées e Rising regulatory requirements

* Augmentation de la demande * Risingdemand

e Vieillissement des infrastructures et/ou des espaces o
e Aginginfrastructure / space
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Avenir de 'agrement en genie Future of Engineering Education

Le processus collaboratif de conception conjointe au coursde | ® Encouraged by the collaborative co —design process over
’lannée derniére est encourageant the pastyear
Le génie continue d’étre une discipline de plus en plus * Demand for engineering continues to grow
recherchee | futures of
{é) i sl L. P
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= "o Path Forward Report
Futures of Engineering Accreditation
Rapport Sur la Voie a Suivre
Avenir de Uagrément en génie
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Fai:e progresser ’agrément - C’est maintenant qu’il Advancing Accreditation - The Time for Action Is Now
aut agir

* DDIC s’engage a continuer a collaborer avec IC pour e EDC is committed to continue to work with EC for change

susciter le changement e Keento see this implemented

e Lamise en ceuvre nous tient a coeur
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