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205¢ REUNION DU CONSEIL D’INGENIEURS CANADA
7 décembre 2020 | 10 h—17 h 30 (HE) | par webinaire
Résolutions découlant de I'adoption des motions

(Sous réserve d'une vérification ultérieure du proces-verbal de la réunion par le conseil)

Point de I'ordre du Résultat du Motion | Résolution
jour vote
1.1 Ouverture de la Adoptée 2020- |QUE I'ordre du jour de la réunion soit adopté et que la présidente soit
réunion et adoption de 12-1D |autorisée a modifier I'ordre des discussions.
I’ordre du jour
3. Ordre du jour de Adoptée 2020- |QUE les points de I'ordre du jour de consentement soient approuvés.
consentement 12-2D
4.1 Budget 2021 et Adoptée parla [2020- |QUE le conseil approuve, sur recommandation du Comité FAGR, le budget
cotisation par majorité 12-3D |2021 comprenant :
personne pour 2023 requise des a) le budget opérationnel 2021 de 11 millions $ de revenus et de 12,3
deux tiers millions de dépenses
b) le budget d’immobilisations 2021 de 59 500 $
c) le budget de projets 2021 de 1251 718 $ prélevé des fonds de réserve
pour les projets et programmes suivants :
e Programme d’amélioration de I'agrément
e Projet d’amélioration de la Base de données sur les établissements et
les diplomes étrangers (BDEDE)
e Projet d’évaluation sur la base des compétences
e Programme Espace (Infrastructure de Tl)
e Projet d’amélioration de la base de données nationale sur les effectifs
4.1 Budget 2021 et Adoptée parla |[2020- |QUE le conseil recommande aux membres que la cotisation par personne
cotisation par majorité 12-4D |pour 2023 reste a 10,21 S par titulaire de permis, sur recommandation du
personne pour 2023 requise des Comité FAGR.
deux tiers
4.2 Plan de travail 2021 | Adoptée 2020- |QUE le conseil approuve le plan de travail du BCAPG.
du BCAPG 12-5D
4.3 Plan de travail 2021 | Adoptée 2020- |QUE le conseil approuve le plan de travail du BCCAG.
du BCCAG 12-6D
4.4 Sondage sur Adoptée 2020- | QUE le conseil approuve une dérogation au processus d’auto-évaluation du
I'efficacité de la 12-7D | conseil, tel que défini dans la politique 4.12, afin d’intégrer les principaux
gouvernance aspects de I’évaluation dans le sondage sur I'efficacité de la gouvernance, sur
recommandation du Comité sur la gouvernance.
4.4 Sondage sur Adoptée 2020- | QUE le conseil approuve le contenu du sondage sur I’efficacité de la
I'efficacité de la 12-8D | gouvernance, sur recommandation du Comité sur la gouvernance.
gouvernance
4.5 Plan de Adoptée 2020- |QUE le conseil approuve le plan de consultation du conseil pour 2021.
consultation du conseil 12-9D
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Point de I'ordre du Résultat du Motion | Résolution
jour vote
4.6 Révision de Adoptée parla |[2020- |QUE le conseil approuve les politiques révisées suivantes, sur
politiques majorité 12-10D |recommandation du Comité sur la gouvernance :
requise des a) 5.3, Situation financiere h) 4.9, Réle du président
deux tiers b) 5.5, Protection des biens | i) 5, Devoirs et contraintes du chef de la
c) 5.6, Planification direction
d) 5.7, Rémunération et j) 7.11, Consultation du conseil
avantages sociaux k) 4.13, Evaluation des administrateurs
e) 2, Définitions 1) 4.7, Surveillance du chef de la direction
f) 1.5, A propos du manuel | m) 4.8, Profil de compétences du conseil
g) 4.11, Délégation conseil- | n) 1.4, Plan stratégique
direction
4.7 Evaluation des Adoptée 2020- |QUE le conseil approuve le contenu du sondage d’évaluation des présidents
présidents 12-11D |du conseil, sur recommandation du Comité RH.
4'8. Mc?dification des Adoptée 2020- QUE le conseil approuve la modification des objectifs 2020 du chef de la
objectifs 2020 du chef 12-12D direction, sur recommandation du Comité RH.
de la direction
8. Séances a huis clos |Adoptée 2020- |QUE la réunion se poursuive en séance a huis clos sur recommandation du
12-13D |conseil. Les seules personnes autorisées a y assister sont les administrateurs
et administratrices du conseil, le chef de la direction, les présidents du BCAPG
et du BCCAG, le conseiller du Groupe des chefs de direction auprés du conseil,
la secrétaire générale, I’administratrice de la gouvernance, le directeur des
finances et la vice-présidente des affaires générales et partenariats
stratégiques.
8. Séances a huis clos |Adoptée 2020- |QUE la réunion se poursuive en séance a huis clos sur recommandation du
12-14D |conseil. Les seules personnes autorisées a y assister sont les administrateurs
et administratrices du conseil et le chef de la direction d’Ingénieurs Canada.
8. Séances a huis clos |Adoptée 2020- |QUE la réunion se poursuive en séance a huis clos sur recommandation du
12-15D |conseil. Les seules personnes autorisées a y assister sont les administrateurs
et administratrices du conseil.
8. Séances a huis clos |Adoptée 2020- |QUE la réunion sorte du huis clos.
12-16D
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